HERMOSILLO SONORA A 05 DE AGOSTO 2017

H. COMISION DE SELECCION DEL
COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL
SISTEMA LOCAL ANTICORRUPCION DE SONORA.

PRESENTE:-

Estimados miembros de la H. Comisién de Seleccién para integrar el
Comité de Participacién Ciudadana del Sistema Local Anticorrupcién del Estado
de Sonora, vengo por medio de la presente carta dando cabal cumplimiento al
punto nimero tres de la clausula segunda de la convocatoria vigente en términos
de la siguiente exposicion de motivos:

Entre las principales funciones del comité de participacion ciudadana (CPC),
destaca la elaboracion integral de un plan estratégico de trabajo, la proposicién de
recomendaciones de politicas integrales en materia de corrupcion, la elaboracion
de indicadores, metodologias y mecanismos de seguimiento de las politicas
estatales en materia, el vigilar de forma estructural Yy mecanizada el
funcionamiento, desarrollo y evolucién del sistema estatal anticorrupcion, asi como
fungir como representante de vinculacion entre las instancias de las

organizaciones de la sociedad civil y académicas en la entidad.

Cabe mencionar que el CPC trabajara de forma coordinada, integral y articulada
con el Comité Coordinador y la Secretaria Tecnica, quienes todos en son totalidad
conformaran el Sistema FEstatal Anticorrupcién en Sonora (SEA). Ante la
necesidad de generar espacios de participacién ciudadana para atacar el
fendmeno de la corrupcién, es fundamental se lleven a cabo trabajos articulados
multidisciplinares para la atencion de este fendbmeno que atenta contra la
democracia, la economia, incrementa las desigualdades sociales e incentiva a que
sigan aumentando los indices de violencias y la desconfianza de las y los
ciudadanos en las instituciones de gobierno de la administracion publica.




Bajo este orden de ideas, unos de los enfoques que veo necesario se tomen en
cuenta, esta el realizar trabajos orientados a Ia culturalizacion de la ética dentro de
un programa integral de capacitacion que contemple niveles de prioridades de Ia
etica en el desarrollo de las funciones de los servidores publicos del Estado, el
cual a su vez tiene que ir en paralelo con las nuevas normas de responsabilidades
administrativas de los servidores publicos, partiendo del mejoramiento de los
procesos y procedimientos preventivos, de investigacion y sancion de los actos de
corrupcion mediante la implementacién de acciones Yy mecanismos claros y
medibles como la meritocracia, estabilidad y ética publica.

En este sentido, es necesario se disefien metodologias de evaluacion y de riesgos
para posibilitar condiciones de desarrollar una ética anticorrupcion de manera
eficaz, efectiva y transparente en la funcién publica, asi como la creacién de un
programa para su debido cumplimiento, es decir, la idea parte en crear Y promover
conciencia y compromiso social en las y los servidores publicos del estado de
manera estratégica, sobre la importancia en el respeto por el estado constitucional
democratico de derecho, asi como en el fortalecimiento de los espacios educativos
en concientizacion de los valores, con la finalidad de prevenir hechos constitutivos
de corrupcion, creando ademas herramientas Utiles y efectivas que a la medida
que se vallan implementando inhiban y reduzcan este fenémeno, me refiero a Ia
elaboracion y disefio de cédigos de conductas anticorrupcion, principios
obligatorios sobre hechos ilicitos, guias de buenas practicas en los controles
internos sobre la ética vy el debido proceso de gestion ética, lineamientos de
integridad, asi como reglas especiales para combatir la corrupcion.

Por otra parte, esta la creacidén de un programa de capacitacion a servidores
publicos, con el disefio de temarios especiales sobre situaciones criticas en
determinadas areas de trabajo, con la finalidad de que las y los servidores cuenten

con las herramientas necesarias y suficientes en capacitacion en determinadas




areas, ademas de que se vinculen su servicio con la ética publica y la
transparencia.

Considero que tengo la experiencia necesaria para llevar a cabo un plan
estratégico de trabajo que involucre todos los escenarios del fendmeno de la
corrupcion, partiendo desde la creacion de las metodologias para medicion de
este fendmeno, la creacion de indices e indicadores para realizar evaluaciones y
asi darle un enfoque que permita dar progresos a las politicas implementadas, en
la realizacion de evaluaciones ex antes diagnosticando las areas mas algidas de la
corrupcion, en la realizacion de propuestas para la solucidon de problemas
especificos encontrados, asi como evaluaciones posteriores a la implementacion,
de igual manera cuento con la experiencia en el andlisis de los objetivos
establecidos en la politica, en la determinacion de las caracteristicas y los efectos
de los programas de politicas publicas, en la realizacion de indicadores de impacto

y por ultimo en el andlisis de la eficacia, eficiencia y efectividad del programa
implementado.

Por otra parte, considero que cuento con los vinculos suficientes para promover y
facilitar en todos los sectores de la sociedad los productos y servicios para la
realizacion de convenios institucionales de asistencia y cooperacion cientifica, en
la generacidon de bases especificas de datos que permitan a la sociedad tener un

acercamiento a la informacion y que estos a su vez pueda aportar criterios para
combatir la corrupcion.

Atentamente: -

2.,

S

Rosela de Jesls Renddn Rendédn



CURRICULUM VITAE

INFORMACION GENERAL

Nombre Rosela de Jesis Rendén Rendén

Nacionalidad Mexicana

Correo electrdnico inetitucional

Correo electrénico personal ro

e ESCOLARIDAD

Doctora en Derecho. Universidad Auténoma de Baja California- Universidad de Sonora
(Programa interinstitucional). Examen de Grado 13 de diciembre 2014.

Maestria en Derecho Internacional privado. Universidad de Sonora. (2001). Examen de
Grado. 19 de mayo de 2001.

Licenciada en Derecho. Universidad de Sonora. (1979). Examen Profesional 01 de junio de
1979.

Diplomado en Mediacién. Instituto de Mediacién de México. (2001).

o DOCENCIA
Universidad de Sonora.

No. Empleado 29903. Constancia expedida por la Direccién de Recursos Humanos. (abril
2016)

e DIRECCION DE TRABAJOS DE TITULACION.

Maestria

MARIO OCTAVIO VAZQUES PADILLA. “Tipo, causalidad e imputacién objetiva”. Grado

Maestria en Derecho opcién Derecho penal y criminologia. Agosto 16 de 2008. Posgrado en
Derecho

FATIMA JOCOBI CAMPOY. “La aplicacién de un sistema mixto de control de la
constitucionalidad en México”. Grado de Maestro en Derecho opcidén Adminsitracién de
lusticia. Abril 19 de 2008. Posgrado en Derecho




MARIA ELENA GALVEZ ESPARZA. “Aplicabilidad del mecanismo complementario del CIADI
en el arbitraje de inversiones del capitulo Xl del Tratado de Libre Comercio con América del
Norte. Grado de Maestro en Derecho Internacional Privado. Abril 19 de 2008. Posgrado en
Derecho.

CARMEN JULIA CORDOVA DIAZ. “Diferencias entre la legislacién de Sonora y Arizona para
regular el Régimen Patrimonial del Matrimonio®. Grado Maestria en Derecho Internacional
Privado. Febrero 18 de 2003. Posgrado en Derecho. '

Licenciatura en Derecho

FRANCISCO RENE ORTEGA CAUDILLO. “LA CREACION DE LA Unidad de Mediacién dentro
de la Procuraduria General de Justicia del estado de Sonora para la solucién de conflictos
por la via pacifica”. Licenciado en Derecho. Oficio No. 1064. 29 de octubre de 2004.

CAROLINA MONTIEL REYES. “anélisis comparativo entre el proceso jurisdiccional y el
sistema arbitral, en el sistema juridico mexicano”. Oficio No. 292.11 de septiembre de 2001.

PAULINA ELOISA CORONADO AYALA. “La necesidad de una adecuada regulacién de la
inversién extranjera en México.” Oficio No. 516. 13 de junio de 2001.

Revisién de Tesis
Maestria

JOSE GUADALUPE ARAGON ZAMORANO. "La condicién ecoﬁémica como factor primordial
para la permanencia dentro de la relacién afectiva de la mujer de 18 a 30 afios, que sufre
violencia fisica intrafamiliar”. Grado Maestria en Derecho. Oficio No. 143-2011. 18 de

marzo 2011.

HERBEY ARMANDO GONZALEZ VELAZQUEZ. “la repar&cién del dafio moral en la

legislacién punitiva sonorense”. Grado de Maestria en Derecho. Oficio No. 111-2011. 01 de
marzo de 2011.

LOURDES RIVERA VALLE. “Andlisis comparado de la préctica y administracion de la
propiedad industrial en México y Estados Unidos de América”. Grado Maestria en Derecho
Internacional Privado. Mayo 13 de 2002. Posgrado en Derecho.

o |INTEGRANTE DE SINODOS

Maestria.

FATIMA JOCOBI CAMPOY. “La aplicacién de un sistema mixto de control de la

constitucionalidad en México”. Examen de Grado Maestria en Derecho. Junio 30 de 2010.
Presidente.




Especialidades

LUZ MARIA QUIUADA ESQUER. Examen General de Conécimientos. Especialidad en
Derecho y Psicologfa de la Familia. 17 de diciembre de 2010. Vocal. (12:00 HORAS)

SANDRA SAIZ ANTUNA. Examen General de Conocimientos. Especialidad en Derecho y
Psicologia de la Familia. 17 de diciembre de 2010. Secretario. (11:00 horas)

LETICIA SERRANO GENDA. Examen General de Conocimien’cc%s. Especialidad en Derechoy
Psicologia de la Familia. 15 de diciembre de 2010. Secretario {10:00 horas)

MAGDALENA VILLEGAS MANQUEROS. Examen General de Conocimientos.fEspeciaiidad en
Derecho y Psicologia de la Familia. 11 de octubre de 2010. Secretario. (1 8:00 horas)

NYDIA ITZANAMI NEVAREZ JAQUEZ. Examen General de CQnocimientos.ZEspeciaiidaé en
Derecho y Psicologfa de la Familia. 11 de octubre de 2010. Secretario. (16:00 horas)

GUADALUPE IVONNE DOMINGUEZ MENDOZA. Examen General de i:Concu:ir:ﬁentcs

Especialidad en Derecho y Psicologia de la Familia. 11 de octubre 2010. S@cretano (12:00
horas) ,

MARIA DEL ROSARIO RAMOS OQUITA. Examen General de Conocimientos. Especialidad en
Derecho y Psicologfa de la Familia. 11 de Octubre de 2010. Secretario. (1 0:00 horas)

LUZ ELENA SALAS MARQUEZ. Examen General de Conocimientos. Especiai{dad en Derecho
y psicologia de la Familia. 10 de septiembre de 2009. Presidente. (16:00 horas)

NANCY FELIZ CASTANON. Examen General de Conocimientos. Especiaiidéd en Derecho y
psicologia de la Familia. 10 de septiembre de 2009. Secretario. (9:00 horas)

Licenciatura.

PAVEL IGNACIO HERNANDEZ BURGOS. “La resolucién de cantrovers;aé en materia de
derechos de autor”. Universidad de Hermosillo. Acta de Examen No. 33. 07 de abril de
2003. Presidenta. |

LOURDES ERIKA ARELLANO VICTORIA. “Andlisis juridico de la inversidn extranjera en areas
reservadas exclusivamente para mexicanos”. Universidad de Hermosillo. Acta de Examen
No. 30. 09 de diciembre de 2002. Presidenta. ’

ALMA ALEJANDRA QUIJADA DURAZO. “El contrato de franquiciaen la ieg;éiacmn mexicana

vigente: una propuesta para su regulacién”. Universidad de Hermos:ﬂo Acta de Examen No.
29. 08 de junio de 2002. Presidenta. ‘




e ACTIVIDADES EN APOYO A LA DOCENCIA
Cargos administrativos

En funciones de Secretaria Académica en la Coordinacién de Posgrado en Derecho.
Universidad de Sonora. Unidad Regional Centro. Hermosillo, Sonora. 2011 a la fecha.

Sub Directora de Desarrollo Académico, Universidad de Sdnor 5. 2005-2006 |
Directora de la Escuela de Derecho. Universidad de Hermaosille. 2001-2005

Designaciones

Tutora. Departamento de Derecho. Universidad de Scnora; (Ci%:!o escolar 2016-1)

Integrante de la Comisién para formular el Plan de estudios del Programa de Maestria en
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral. Divisién de Ciencias Sociales. Universidad de

Sonora. (22 de enero de 2015, aprobado por Colegio ac:adem;co el 06 de noviembre de
2015)

Participante en actividad especifica, redisefio curricular y cmstruccmn de un programa de
estudio del componente de formacién profesional basico: Liderazgo y Mediacién
Profesional del plan de estudios de Bachillerato General Universitario de la Universidad de
Sonora. Direccién de Servicios Escolares. Universidad de Senora 09 de mayo de 2013.

Integrante de la Comisién Académica del programa de Maestna en Derecho. Divisién de
Ciencias Sociales. Universidad de Sonora. (17 de junio de ZOGSfa la 2015}

Integrante de la Comisién encargada de elaborar el Progfama de Maestria en Mecanismos
Alternativos de Solucién de Controversias. Divisién de Ciencias Sociales. Universidad de
Sonora. (01 de septiembre de 2011) :

Integrante de la Comisién encargada de disefiar el Programa de Doctorado en Derecho.
Divisién de Ciencias Sociales. Universidad de Sonora. (22 de febrero de 2011).

e  ACTUALIZACION

“El nuevo derecho de familia para el estado de Sonora. “ 20 héras Impartido por Dr. Miguel
Angel Soto Lamadrid. 13, 14, 20y 21 de enero de 2012. Umversxdad de Sonora. Divisién de
Ciencias Sociales. Posgrado en Derecho.

“Técnicas didacticas para el curso de Medios alternos de solucién de conflictos”. 12 horas.
Impartido por el Centro de estudios sobre la ensefianza y el aprendizaje del Derecho, A.C. 11
y 12 de agosto de 2011. Hermosillo, Sonora.

“Técnicas didacticas para el curso de Técnicas de Litigacién Oral”. 12 horas. Impartido por el
Centro de estudios sobre la ensefianza y el aprendizaje del Derecho, A.C. 09y 10 de agosto
de 2011. Hermosillo, Sonora.




“Técnicas didacticas para el curso de Derecho Procesal Penal en el Sistema Acusatorio”, 6
horas. Impartido por el Centro de estudios sobre la ensefianza y el aprendizaje del Derecho,
A.C. 08 de agosto de 2011. Hermosillo, Sonora. '

“Etnicidad, ciudadania y afiliacién étnica (autoctonia): La ﬁiscﬁsién en diferentes partes del
mundo”. 20 Horas. Dra. Antje Gunsenheimer Unidad Integral de Posgrado. Universidad de
Sonora. 12, 19, 26 de noviembre de 2010. Hermosillo, Sonbra

“El nuevo derecho de familia para el estado de Sonora. ” 36 horas. Impartido por Dr. Miguel
Angel Soto Lamadrid. 17, 18, 24, 25 de septiembre, 01y OZ de octubre de 2010. Universidad
de Sonora. Divisién de Ciencias Sociales.

“Asesores En Linea” 30 horas. Juan Marcos Valenzuela Lépez. Programa integral de
formacién docente. Universidad de Sonora. Secretaria General Académica a través de la

Direccién de Desarrollo Académico e Innovacién Educativa. 28 de junio al 02 de julio de
2010.

“Metodologia cualitativa en la investigacién social”. 30 horas. Marfa del Carmen Castro
Vézquez y Marfa del Carmen Arellano Gélvez. Colegio de Sonora. 17 DE OCTUBRE DE 2009.

“Moodle para Profesores” 20 Horas. MC Carlos Alfonso Gamez Carrillo. Divisién de Ciencias
Econémico Administrativas. Universidad de Sonora. 09 de %nayo al 07 de junio de 2008.

“La evaluacién educativa. Un compromiso docente” 20 Horas Santiago Castillo Arredondo.
Universidad de Sonora- Universidad Nacional de Educac;ér a Distancia. 17, 18 y 19 de
septiembre de 2008. Hermosillo, Sonora.

“Las situaciones de ensefianza para el aprendizaje de Competencias.” 20 horas. Carlos
Ibafiez Bernal. Divisién de Ciencias Sociales. Umverssdaé de Sonora. 20 al 24 de junio de
2005. Hermosillo, Sonora. 3

“Formacién profesional basado en competencias.” 20 horas. Carlos Ibafiez Bernal. Divisién
de Ciencias Sociales. Universidad de Sonora. 03 al 05 de marzo de 2005. Hermosillo, Sonora

“Elaboracién de programas extensos del Nuevo Plan de Estudios. Correspondiente a la
materia Practica Bésica Juridica il (tercer semestre)” 20 horas. Carlos Ibéfiez Bernal. Divisién
de Ciencias Sociales. Universidad de Sonora. 07 al 11 de febrero de 2005. Hermosillo,
Sonora. ‘

“Un indicador de calidad: La eficiencia terminal en Licenciatura y Posgrado”. 20 horas.
ANUIES. 15 al 17 de enero de 2004. En la Universidad de Sonora. Hermosillo, Sonora.

Participacién en el 27° Seminario nacional de Derecho internacional privado y comparado.
Nuevo Leén. México. Octubre 2003.

Participacién en el 26° Seminario nacional de Derecho interﬁacional privado y comparada.
Tijuana, México. 13 al 16 de noviembre de 2002.




Participacion en el IX Taller de Derecho Internacional. Consultorfa juridica de la Secretarfa
de Relaciones Exteriores y la Facultad de Derecho de la Universidad Auténoma de Chiapas.
San Cristébal de las Casa, Chiapas. 16 de agosto de 2002,

“Métodos alternos de solucién de controversias comerciales (MASC) en el siglo XXI: El
camino a recorrer para América Latina y el Caribe” Fondo multilateral de inversiones. Banco
interamericano de Desarrollo. 26 y 27 de octubre de 2000. Washington, D.C.

Consejo de iniciativas legales en Latinoamérica de la American Bar Association y Freedom
House, en el marco de la Primera Reunién de la Comisi 'n nacional del Proyecto de
Mediacién de México. Junio 12 de 2002. Instituto de la Judicatura Federal. México, D.F.

“Congreso Nacional Sobre Delincuencia Organizada” Universidad de Sonora. Divisién de
Ciencias Sociales, Departamento de Derecho. Conrdinacﬁién de Posgrado en Derecho. 22,
23,24y 25 de febrero de 1995. Hermosillo, Sonora.

e  PONENCIAS PRESENTADAS

“Derecho Humanos y crisis migratoria en la regién transfronteriza Altar- El Sasabe (Sonora) —
Marana — Tucson (Arizona)” Presentada en el Seminario sobre Desarrollo Humano en la

Regién Transfronteriza Sonora Arizona. Edicién 2015- 2016 20 de noviembre de 2015.
Nogales, Sonora. ~

“Migracién irregular en transito por la microrregién transfronteriza Altar- El Sasabe (Sonora,
México)/ Sasabe- Marana (Arizona, estados Unidos). Control, militarizacién y vulnerabilidad
en la movilidad humana.” Presentada en XV Congreso Internacional sobre Integracién
regional, fronteras y globalizacién en el continente americano. En conjunto con el IV
Congreso Internacional de Ciudades Fronterizas. 28, 29 Y 3 de octubre de 2015. Cd. Juérez,
Chihuahua.

“Limites estructurales de las politicas pablicas en atenciénf al transito migratorio por la micro
region trasfronteriza Altar- El Sasabe (México)/Sasabe- Mara na (Arizona, Estados Unidos)”
28 y 29 de mayo de 2015. En el V Encuentro !ntemamonai Migracion y Nifiez migrante. El
Colegio de Sonora. Hermosillo, Sonora.

“Migracién transnacional: mercantilizacién del cuerpo del migrante en el transito migratorio
transfronterizo Altar- El Sasabe. 2009” Quinta Conferencia binacional de Migracién:
“Derechos humanos de los migrantes”. 16 y 17 de octubre de 2014. Universidad Auténoma
de Baja California. Mexicali, Baja California. |

“Movilidad transnacional y derechos humanos entre migrantes menores de endad en
transito por la regién del Sasabe, Sonora.- Sasabe, Arizona”. Foro binacional sobre
Desarrollo humano trasfronterizo en la regién Sonora—Anzona, 17 y 18 de noviembre de
2011. Nogales, Sonora.

“Metodologia de la investigacién para abogados.” Il Encuentro Latinoamericano de
Metodologia de las Ciencias Sociales. 16 de diciembre de 2010. Divisién de Ciencias
Sociales. Universidad de Sonora. Hermosillo, Sonora. ;




“Derecho Procesal familiar” en el XVIll Congreso Mexicano de Derecho procesal y las Xli
Jornadas de actualizacién en Derecho Procesal. 29y 30 de septiembre y primero de octubre
de 2010. Universidad de Sonora. Hermosillo, Sonora.

“El impacto social de la inseguridad publica en la frontera México- Estados Unidos”. Foro
Binacional. 29 y 30 de noviembre de 2007. Umversxdad Auténoma de Baja California.
Mexicali, Baja California.

Ponente en el Coloquio “Tendencias actuales del Derecﬁo 4- 16 de noviembre de 2006.
Universidad de Sonora. Divisién de Cencias Sociales. Departamento de Derecho y Academia
Juridico Formativa. Hermosillo, Sonora. f

e DICTAMINADOR DE OBRA

Dictaminador General, en la modalidad de pares ciegos. Obra colectiva “Formacién del
Abogado frente al sistema penal acusatorio”. Trabaijadc por el Cuerpo académico
Dogmaética Juridica y proceso educativo. Tendencias actuaies (UNISON-CA-165), bajo el
liderazgo de la Dra. Marfa del Rosario Molina Gonzélez. 30 de enero de 2015. Umversxdad
de Sonora. Unidad Regional Sur. Divisién de Ciencias Econémicas y Sociales.

e PUBLICACIONES

Violar: ;frontera del erotismo masculino? Sotomayor Peterson, Zonia. Pesqueira Leal, Jorge.
Rendén Rendén, Rosela. Estudios sociales [online]. 201*, vol.21, n.42 Disponible en:

http://www.scieio.crg.mx/scielo.php?script=sci__arttext&pid—5m 86
45572013000200012&Ing=es&nnrm=iso>. ISSN 0188-4557.
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e COLABORACION INSTITUCIONAL

Convenio de Colaboracién entre la Universidad de Sonora y el Instituto del Fondo Nacional
de la Vivienda para los Trabajadores INFONAVIT Delegacién Sonora. Proyecto: Servicios de
Mediacién a los acreditados de Infonavit, solicitantes del servicio ante el atraso de pagos de
créditos otorgados. Designada para llevar a cabo el seguimiento técnico (Clausula Primera,
foja 3). Vigencia29 de agosto de 2011 al 22 de agosto de 2012.

e RECONOCIMIENTO
Universidad de Hermosillo. Reconocimiento al Mérito Docente. 12 de mayo de 2004.

Gobierno del Estado de Sonora a través de la Unidad Estatal de Proteccién Civil.
Reconocimiento por colaboracién en el proceso de mediacién con propietarios e inquilinos
del edificio “Multifamiliares IMSS” en Guaymas, Sonora. 21 de noviembre de 2012.




o CERTIFICACIONES

Certificado de competencia laboral en el estandar de compet&hcia: Imparticion de cursos de
formacién del capital humano de manera presencia{i grupal. Consejo Nacional de
Normalizacién y Certificacién de Competencias Laborales (Perfodo de vigencia 2013-2016)

e lidiomas
inglés

Aleméan

Hermosillo, Sonora, México. Abril, 2016.
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